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EDITAL
001/2018

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA (PPHIST)

Turmas Doutorado e Mestrado 2019

O Programa de P6s-Graduagdo em Histodria Social da Amazonia do Instituto de Filosofia
e Ciéncias Humanas (IFCH) da Universidade Federal do Para torna publico o presente
Edital, através do endereco eletrénico http://www.pphist.propesp.ufpa.br, com as
normas para a selecao de candidatos/as ao Processo Seletivo, para as Turmas de 2019,
dos cursos de Mestrado e Doutorado Académico em Historia.

CONTATO:

Secretaria do Programa, na Avenida Augusto Corréa, n? 1 - Campus do Guamaj,
Laboratério de Historia, Secretaria da Pés-Graduagdo em Historia, telefone: (91)
32018195. E-mail: ppghist@ufpa.br

Todas as informacgdes sobre as etapas do processo seletivo, incluindo seus resultados,

serdo disponibilizadas na pagina: http://pphist.propesp.ufpa.br. E de responsabilidade
do/a candidato/a procurar as informacgdes na pagina web referida.

AS LINHAS DE PESQUISA DO PPHIST SAO:

A) ARTE, CULTURA, RELIGIAO E LINGUAGENS

Estudos de historia social e cultural da arte na Amazdnia. Estudos sobre a cultura e
suas linguagens e mediacoes na Amazonia. Estudos comparativos de historia da arte
(incluindo as artes visuais, musicais e cénicas), literatura e linguagens, bem como suas
matrizes culturais e intelectuais. Arte, comunidades, movimentos artisticos e histéria
intelectual. Narrativas visuais, sonoridades, fontes das artes cénicas. Histérias culturais
da producao, circulagdo e recepg¢ao artistica na Amazonia. Colecionismo e mecenato na
Amazonia. Acervos artisticos, patriménio histérico, espacos museoldgicos: passado e
presente. Linguagens culturais, artisticas e midiaticas na contemporaneidade.
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B) CIDADE, FLORESTA E SERTAO: CULTURA, TRABALHO E PODER

Estudo sobre a cultura e as cidades na Amazobnia. Estudos sobre o trabalho,
movimentos sociais e cidades na Amazonia. Estudos sobre a cultura e os sertdes na
Amazonia. Trabalho e movimentos sociais nos sertoes e florestas amazonicas. Estudos
comparativos entre as cidades, os sertdes e as florestas amazonicas. Estudos sobre os
poderes locais e politicas dos governos na Amazonia.

C) ETNICIDADE E TERRITORIALIDADES: USOS E REPRESENTACOES

Espaco, colonizacdo e ocupacdo da Amazonia. Terra, trabalho e cultura na Amazonia.
Geografias, cartografias e representacdes territoriais do passado. Historia e
historiografia indigena e do indigenismo. Escravidao, trabalho e relagdes raciais. A
relacdo entre capital e trabalho, mediada pela cultura e pelo campo das relacoes
interétnicas. Encontros e confrontos culturais (séculos XVII-XXI). Cultura e mundos do
trabalho. Estudos sobre dindmicas histéricas do espaco, das paisagens e das
territorialidades.

D) POPULAGAO, FAMILIA, MIGRAGCAO E GENERO.

Estudos dos processos de ocupacdo da Amazonia. Movimentos migratérios na
Amazonia. Dinamicas populacionais na Amazonia. Estrutura familiar na Amazdnia.
Estratégias, patrimonio e sentidos das familias na Amazonia. Género e sexualidade na
Amazo6nia.

OBS: A duracdao maxima do curso de Doutorado em Histéria é de 48 meses. A duracdo
maxima do curso de Mestrado em Histéria é de 24 meses.

SELECAO PARA O CURSO DE DOUTORADO

1. BANCA EXAMINADORA
Professores doutores: Maria de Nazaré Sarges (presidente), Leila Mourao, José Alves,
Agenor Sarraf, Marcio Couto.

2. DAS VAGAS POR CURSO

2.1 - Serao ofertadas 24 vagas para o curso de Doutorado:

[. 15 (quinze) vagas, para ampla concorréncia.

II. 05 (cinco) vagas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas, nos termos da
Lei n?12. 990, de 9 de junho de 2014 e Lei n. 13.409, de 28 de dezembro de 2016;
Decreto 5.051/2004; Estatuto do Indio; Lei 6.001/1973, Convencdo 169, sobre povos
indigenas e tribais, Portaria Normativa n® 12, de 11 de maio de 2016 e Portaria
Normativa n? 13 de 11 de maio de 2016.

[II. 01(uma) vaga para candidato selecionado pelo Programa de Aliangas para a
Educacao e Capacitacdo (PAEC- OEA/GCUB) e submetido a apreciagao pelo colegiado
do PPHIST, em acordo estabelecido com a PROPESP/UFPA.

IV. 01 (uma) vaga reservada para atender ao Acordo de Cooperagdo 01/2018, assinado
entre a UFPA, o Instituto Federal do Amapa (IFAP) e a Universidade Federal do Amapa
(UNIFAP). A esta vaga somente poderdo concorrer candidatos vinculados ao IFAP e a
UNIFAP.



[V.02 (duas) vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)

2.2 - Os candidatos dos grupos indicados nos incisos II, III e IV, V do subitem 2.1 do
subitem concorrerao SOMENTE as vagas ofertadas nos referidos subitens, exceto no
caso ressalvado no subitem.2.5.

2.3 Os resultados das etapas serao publicados em listas separadas por grupos,
conforme os incisos I, I, III, IV e V do subitem 2.1.

2.4. Os candidatos que concorrerdo as vagas destinadas a pessoas pretas, pardas,
indigenas e/ou com deficiéncia deverdo declarar sua condi¢do através de
Autodeclaracio Etnico-Racial (disponivel no Anexo 2 desse Edital).

2.4.1. A AUTODECLARACAO e a OPCAO PELA RESERVA de vagas deverio ser feitas no
ato da inscri¢ao (de acordo com o item 2.4). Os candidatos deverdo optar por uma das
modalidades: ampla concorréncia OU reserva de vagas para pessoas negras ou
indigenas, ou seja, é vedada ao candidato a inscrigdo em mais de uma modalidade de
concorréncia prevista neste Edital. Os optantes pela participacdo no processo seletivo
na modalidade reserva de vagas para candidatos autodeclarados negros ou indigenas
concorrerao, exclusivamente, as vagas reservadas, exceto no caso ressalvado no item 2
(dois) deste edital.

2.5. Nao havendo aprovados em numero suficiente para preenchimento das vagas
entre os candidatos dos grupos indicados nos incisos Il e V do subitem 2.1, as vagas
remanescentes serdo revertidas para os candidatos aprovados em ampla concorréncia,
de acordo com a classificacao, nas respectivas Linhas de Pesquisa.

2.6. Nao ocorrendo entre os candidatos a ampla concorréncia aprovados para
preenchimento das vagas numero suficiente, as vagas remanescentes serao revertidas
para os candidatos aprovados dos grupos indicados nos incisos Il e V do subitem 2.1,
de acordo com a classifica¢do e nota.

Paragrafo unico: A aprovacdo no processo seletivo nao implica em automadtica
concessao de bolsas. As bolsas disponiveis serdo distribuidas, inicialmente, por ordem
de classificacdo entre os candidatos que optaram pela reserva de vaga. Em seguida,
poderao ser contemplados com bolsas os candidatos aprovados na ampla concorréncia.

3 - REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Serdao admitidos como candidatos a selecdo os portadores de diploma de mestre
em Historia, ou areas afins, com cursos realizados em instituigdes reconhecidas pelo
MEC. Todos os diplomas deverao ser reconhecidos na forma da Lei.

3.2. A inscricdo sera realizada entre os dias 24/09/2018 a 23/10/2018 somente pelo
endereco eletrénico https://sigaa.ufpa.br/sigaa/public/home.jsf(acessar as entradas

»n o«

“pbs-graduacao”, “stricto sensu” e “processos seletivos”; depois selecionar o edital do
PPHIST e preencher a ficha de inscri¢do on line).
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3.3. Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e as
documentagdes apresentadas. Estas ndo poderao ser alteradas ou complementadas,
por qualquer motivo, apds o encerramento das inscricdes.

3.4. Ap6s andlise prévia das inscricdes pela banca examinadora somente serao
deferidos/as os/as candidatos/as que atenderem integralmente aos critérios
estabelecidos por este Edital.

3.5. O PPGHIST/UFPA ndo se responsabiliza pelo ndao recebimento de solicitacao de
inscrigdo, via internet, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, principalmente, préximo
ao horario de encerramento das inscricdes, bem como por outros fatores, de ordem
técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados.

Paragrafo tnico: Sera aceita, condicionalmente, em substituicdo ao item 3.1, certidao
autenticada que declare que o/a candidato/a é aluno/a regularmente matriculado/a
em programa de pds-graduacdo (nivel mestrado) reconhecido pela CAPES, com defesa
prevista para ocorrer antes do inicio da matricula do 12 periodo letivo de 2019. Neste
caso, o/a candidato/a devera comprovar, até o inicio da matricula do 12 periodo letivo
de 2019, a conclusdao do curso de mestrado, sob pena de cancelamento de sua
condi¢do de aluno/a.

3.1. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

a) Ficha de Inscri¢ao SIGAA on line preenchida (informada no item 3.2);

b) Informar no campo “observacdes” (na ficha de inscricdo/SIGAA) a modalidade de
inscrigdo: “ampla concorréncia” ou “reserva de vagas para pessoas negras e indigenas”
ou “reserva de vagas para pessoas com deficiéncia”. Caso ndo seja inserida essa
informacao, o/a inscrito/a sera automaticamente considerado como candidato/a de
“ampla concorréncia”.

c) Inserir no item “arquivo PDF solicitado em edital” (da ficha de inscricao/SIGAA) os
seguintes documentos digitalizados em formato PDF, em um tnico arquivo, seguindo
esta ordem:

1. Formuldrio de Inscricdo preenchido disponivel no Anexo 1 desse edital;

Cépia do RG e do CPF;

3. Coépia do diploma de Mestre em Histdria ou areas afins, conferido por IES
credenciada e reconhecida pela CAPES; em caso de diploma expedido por
instituicdo estrangeira, deverd estar devidamente revalidado no Brasil,
conforme legislagdo em vigor;

4. Curriculum Lattes atualizado e acompanhado de comprovacdes;

Envio da “Declaracdo de Inscricdo”, preenchida e assina pelo/a

candidato/a, disponivel no Anexo 3 desse edital;

6. Inscricio de Pessoas com Deficiéncia (PcD): envio de laudo médico
digitalizado em formato PDF, contendo do CID e/ou a descricdo da
deficiéncia;

N

v




7. Inscricdo em reserva de vagas para pessoas negras e indigenas: envio (no
formato PDF) da “Autodeclaracdo Etnico Racial” disponivel no Anexo 2
deste edital;

8. Comprovante de proficiéncia (para quem ja possuir e deseja obter
dispensa de prova de proficiéncia em lingua estrangeira).

d) Informar a qual prova de lingua estrangeira o/a candidato/a pretende se submeter,
dentre os idiomas Inglés, Francés ou Espanhol. A escolha de idioma para prova de
lingua estrangeira devera ser informada no item “observacdes” (na ficha de
inscricdo/SIGAA). O/a candidato/a interessado/a em obter dispensa da prova de lingua
estrangeira devera apresentar comprovacdo de conhecimento do idioma (enviada no
formato PDF na Ficha de Inscri¢do SIGAA on line) através dos seguintes documentos:
- Certificado de aprovacdo em “Exame de Proficiéncia em Linguas
estrangeiras” (PROFILE) (emitido nos ultimos quatro anos por Institui¢cdes
de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC);
- Para a lingua inglesa, certificacdo de aprovacao nos exames de proficiéncia
das seguintes instituicdes estrangeiras: Certificado da Universidade de
Cambridge, Certificado da Universidade de Michigan (ECPE), Certificado do
Test of English as a Foreign Language (TOEFL) (60 pontos para a
modalidade iBT e 497 pontos para a modalidade PaperBased), Certificado
do International English Language Testing System (IELTS), do British
Council;
- Para a lingua francesa, certificacdo de aprovacao no Diplome d’Etude em
Langue Francaise (DELF), no nivel A2;
- Para a lingua espanhola, certificacdo de aprovagdo no “Diploma de Espafiol
como Lengua Extranjera” (DELE), nivel inicial;

e) Projeto de tese, sem identificacdo nominal do/a candidato/a, identificado somente
pelo nimero de inscricao gerado no SIGAA, no ato de inscricao, e pelo nimero do CPF
do candidato. O projeto devera ser adequado a uma das linhas de pesquisa do PPHIST e
devera conter até 30 (trinta) paginas numeradas, incluindo obrigatoriamente os itens:
titulo, linha de pesquisa, resumo, palavras-chave, introducdo, justificativa,
problematica, metodologia, fontes e bibliografia. O projeto devera ser formatado em
espaco 1,5; fonte Times New Roman, corpo 12; numeracao de paginas superior direita;
margens 2,5 cm. O projeto de tese deverd ser enviado para o e-mail do PPHIST
(pphistufpa@gmail.com) na mesma data da inscricdo realizada on-line.

3.2 Inscricdo de pessoa com deficiéncia (PcD) que precisar de condi¢des diferenciadas
para realizacdo das provas:

- Assinalar no Formulario de Inscricdo (no Anexo 1 desse Edital) a opc¢ao
pela reserva de vaga como Pessoa com Deficiéncia;

-Enviar laudo médico digitalizado, em formato PDF, com o CID e/ou a
descricao da deficiéncia, através da Ficha de Inscrigdo SIGAA online;

- O pedido de Atendimento Especial serd analisado pela Comissao do
Processo Seletivo, a qual atendera a solicitacao de condi¢des especiais para
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realizacdo das provas, obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

OBS: Candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas,
devera:

a) Levar um acompanhante, que ficara em sala reservada. Essa pessoa sera responsavel
pela guarda da crianca;

b) No caso de necessidade de se retirar da sala de realizagdo das provas, somente o
fara acompanhada por fiscal, o qual permanecera com ela todo o tempo da
amamentacdo, que nao podera ultrapassar 30 (trinta) minutos;

c) Candidata lactante, acompanhada de criang¢a, que nao levar acompanhante, nao
realizara as provas.

4 - DA DESINDENTIFICACAO

Apd6s a homologacdo das inscricdes os(as) candidatos(as) receberdo um numero-
cédigo de desidentificagdo, com o qual deverdo acompanhar os resultados das etapas
da selegao.

5. CALENDARIO

Inscrigoes: de 24/09 a 23/10/2018

25/10/2018 - Divulgacgado do deferimento das inscri¢des

26 e 29/10/2018 (até as 15 horas) - Prazo para recurso do deferimento das
inscrigoes

30/10/2018 - Divulgagao do resultado do recurso do deferimento das inscrigdoes
31/10a05/11/2018 -Exame dos Projetos (ndo presencial)

06/11/2018 - Divulgacao do resultado do exame dos projetos

07 e 08/11/2018 (até as 15 horas) - Prazo para recurso do exame de projetos
09/11/2018 - Divulgacao do resultado do recurso do exame de projetos

12/11/2018 (09h) - Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira (presencial)
14/11/2018 - Divulgagdo do resultado do exame de proficiéncia em lingua
estrangeira

16 e 19/11/2018 (até as 15 horas) - Prazo para recurso do exame em lingua
estrangeira

20/11/2018 - Divulgacao do resultado do recurso do exame de proficiéncia

22 e23/11/2018 - Entrevistas (presencial)

26/11/2018 - Divulgacgdo do resultado das entrevistas

27 e 28/11/2018 (até as 15 horas) - Prazo para recurso do resultado das entrevistas
29/11/2018 - Divulgacgao do resultado do recurso das entrevistas
30/11a03/12/2018 - Avaliagdo do Curriculum Vitae (ndo presencial)

04/12/2018- Divulgacdo do resultado da avaliacao do Curriculum Vitae

05e06/12/2018 (até as 15 horas) - Prazo para recurso da avaliagdo do Curriculum
Vitae



07/12/2017 (18h) - Divulgacao do resultado do recurso do Curriculum Vitae

Até dia 21/12/2018 - Divulgagio do Resultado Final

6. PROCESSO SELETIVO

6.1. ETAPAS DA SELECAO
I - PRIMEIRA ETAPA:

6.1.1. EXAME DO PROJETO DE TESE

O exame do Projeto de Tese é de carater eliminatério e classificatorio, com valor total
de 10 pontos: constara da analise de mérito do projeto de pesquisa, sem o registro do
nome do candidato nem qualquer outra informac¢do que o identifique. A analise dos
projetos de pesquisa se fara baseada na adequacdo do projeto apresentado pelo
candidato ao modelo sugerido no item 3.1 (c) deste Edital, as linhas de pesquisa do
Programa e na exequibilidade da pesquisa proposta dentro do periodo de duracdo do
curso (maximo de 48 meses). A avaliacdo do projeto verificard a capacidade de
reflexdo e argumentacdo do candidato dentro do campo da histoéria. Sera avaliada a
capacidade de formular o problema, vinculado a uma das linhas do programa, e
relaciond-lo com a historiografia nacional e estrangeira. Ser4d avaliada também a
originalidade da proposta, bem como sua contribuicao para a historiografia.

6.1.2. Sera considerado aprovado no exame do projeto de tese o candidato que obtiver
a nota minima de 7 (sete), no intervalo de 0 (zero) a 10 (dez).

IT - SEGUNDA ETAPA

6.1.2. EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

Exame de Proficiéncia em inglés, francés ou espanhol sera de carater exclusivamente
eliminatorio, facultado o uso de dicionario. A prova valera 10 pontos. O candidato que
ja obteve proficiéncia em inglés, francés ou espanhol, devidamente aferida em curso
de poés-graduacdo reconhecido pela CAPES, anteriormente realizado, podera fazer o
exame em apenas uma lingua. Nesse caso, a comprovagdo devera ocorrer no momento
da inscricdo do candidato, apresentando original ou cépia autenticada.

6.1.3. O candidato estrangeiro devera submeter-se a um teste de proficiéncia em lingua
portuguesa, respondendo questdes em portugués.

6.1.4. A prova constara de um texto em lingua estrangeira seguido de questdes em
portugués que permitirdo avaliar a compreensao do candidato da lingua em exame.



6.1.5. O candidato nao poderad se identificar na prova de proficiéncia em lingua
estrangeira com o nome, sendo o nimero do RG ou passaporte a unica forma de
identificacao.

6.1.6. Nos dias de realizagio das provas, o candidato devera apresentar
obrigatoriamente um documento oficial de identificagdo com fotografia (Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho e de Previdéncia Social, CNH, ou Passaporte).

6.1.7. Estardo aptos a entrevista apenas os candidatos anteriormente aprovados na
analise do projeto de tese e da prova de lingua estrangeira.

6.1.8.Sera considerado aprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira o
candidato que obtiver a nota minima de 5 (cinco), no intervalo de 0 (zero) a 10
(dez).

6.1.9. A nota dos/das candidatos/as aprovados no exame de proficiéncia em lingua
estrangeira ndo sera contabilizada na nota final dos candidatos no certame.

[II - TERCEIRA ETAPA

6.1.9. ENTREVISTA

A entrevista é de carater eliminatoério e classificatério, com valor de 10 pontos.
Avaliara o interesse do candidato pelo programa, bem como sua disponibilidade e
viabilidade para realizacdo da tese. A entrevista também terd como objetivo o
esclarecimento sobre pontos do projeto de tese: 1) demonstracdo de dominio do
tema do projeto de pesquisa, incluindo a bibliografia pertinente; 2) capacidade de
elaborar argumentos e apresenta-los ao ser inquirido sobre conceitos e metodologia
na area de historia e historiografia pertinentes ao tema do projeto de pesquisa; 3)
demonstracdao de condi¢des de exequibilidade no que se refere as fontes
documentais e demais suportes materiais para a execucao da pesquisa proposta; e 4)
informacdes a respeito de sua trajetdria académica.

6.1.10. Sera considerado aprovado na entrevista o candidato que obtiver a nota
minima de 7 (sete), no intervalo de 0 (zero) a 10 (dez).

IV - QUARTA ETAPA

6.1.11. AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

A avaliacdo do curriculum vitae do candidato aprovado na entrevista obedecera a
uma escala de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com a média da pontuacao atribuida a
andlise do curriculo, conforme indica o item 6.1.14.



6.1.12 O curriculum vitae deve estar devidamente comprovado. E obrigatéria a
utilizagcdo do modelo da Plataforma Lattes (http://www.cnpg.br/)

6.1.13 Diretrizes para a analise de curriculum vitae

a) Com relacdo aos comprovantes de conclusdo dos cursos de pés-graduagao
(Lato Sensu ou Stricto Sensu), serdo aferidos apenas os oriundos de
Institui¢des de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC.

b) Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo
considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado e atendida a legislacdo nacional aplicavel.

c) Nao serdo considerados os itens sem comprovantes ou ndo legiveis.

6.1.14. A pontuacao da andlise do curriculo seguira a tabela que segue:

PONTOS
ITENS AVALIADOS

(1-10)
Autoria ou coautoria de livro especializado - maximo 1,5 (um e 0al5s

meio pontos), com limite de 1 livro

Autoria ou coautoria de capitulo de livro especializado ou
organizagio de livro especializado - maximo 1,0 (um ponto); 0,25 0a1,0
por cada, considerar no maximo 04 dltimos artigos.

Autoria ou coautoria de artigo completo em periédico (com Qualis

entre Al e B4) internacional, nacional ou regional, ou anais de 0als
. ) 7z . . )

evento cientifico - maximo 1,5 (um e meio pontos); 0,5 para cada

um.

Apresentagdo de trabalho em evento cientifico - maximo 0,5 (meio
ponto). 0,1 para cada um; considerar no maximo os 05 udltimos. 0a0,5

Docéncia no ensino superior - maximo 0,25 (meio ponto) por ano
e considerar os ultimos 04 anos. Oal

Docéncia no ensino fundamental e/ou médio: 0,5 (meio ponto); 0,1 0a0,5
por ano. Considerar os ultimos 05 anos.

Especializacdo em histéria ou areas afins -1,0 (um ponto). 0al0
Considerar 0,25 por cada. Considerar os 04 ultimos anos.

Mestrado em Histdria ou areas afins - 3,0 (trés pontos). Serd 3,0
considerado apenas um Mestrado.

TOTAL 10
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7 - RESULTADO

7.1. O resultado final (Nota Final) do Processo Seletivo sera expresso pela média
ponderada entre as fases do processo. Serdo atribuidos pesos as etapas de “projeto”,
“entrevista” e “curriculo”, cujos pesos sdo 5, 4 e 1, respectivamente.

Formula para o calculo da Nota Final:

_ (Projeto X 5 + Entrevista X 4 + Curriculo X 1)

NF
10

7.2. Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente e obedecendo
ao numero de vagas ofertadas neste Edital.

7.2. Os resultados das etapas do processo seletivo serdo disponibilizados na pagina do
PPHIST e/ou no Laboratoério de Histéria da UFPA, sendo de responsabilidade do/a
candidato/a procurar as informagdes no local e/ou na pagina da web:
http: hist.propesp.ufpa

8 - RECURSO

8.1. Aos resultados de cada etapa do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou
de recontagem, devidamente fundamentado e apresentado ao Colegiado do PPHIST,
conforme calendario estipulado neste Edital.

8.2. . Os recursos deverdo ser dirigidos ao Colegiado do Programa, pessoalmente,
entregues na Secretaria do PPHIST;, ou por e-mail, no endereco:

pphist.ufpa@gmail.com

8.3. Na hipdtese do recurso nao ser decidido antes da etapa subsequente, fica
assegurado ao candidato dela participar, sob condicao.

9 - DISPOSICOES GERAIS

9.1 - Local de realizagdo das provas: Universidade Federal do Par4, Laboratorio de
Historia, Rua Augusto Corréa, n. 1, Bairro do Guama, CEP: 66.075-110.

9.2 - Os candidatos somente terdo acesso ao local de realizagdo das provas portando
documento de identificacdo contendo fotografia. Serao desclassificados do concurso os
que faltarem a qualquer uma das etapas ou que nao obedecerem aos horarios

estabelecidos.

9.3 - A realizagcdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao
presente Edital.

9.4 - A banca de selecdo decidira sobre os casos omissos.
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SELEGAO PARA O CURSO DE MESTRADO

1- BANCA EXAMINADORA
Professores doutores: Antonio Otaviano (presidente), Edilza Fontes, Fernando Arthur,
Karl Arenz, Magda Ricci

2 - DAS VAGAS POR CURSO

2.1 - Serao ofertadas 24 vagas para o curso de Mestrado:

[. 15 (quinze) vagas, para ampla concorréncia.

I. 05 (cinco) vagas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas, nos termos da
Lei n212. 990, de 9 de junho de 2014 e Lei n. 13.409, de 28 de dezembro de 2016;
Decreto 5.051/2004; Estatuto do Indio; Lei 6.001/1973, Convencdo 169, sobre povos
indigenas e tribais, Portaria Normativa n? 12, de 11 de maio de 2016 e Portaria
Normativan? 13 de 11 de maio de 2016.

[II. 01 (uma) vaga para candidato selecionado pelo Programa de Aliancas para a
Educacao e Capacitacdo (PAEC- OEA/GCUB) e submetido a apreciagao pelo colegiado
do PPHIST, em acordo estabelecido com a PROPESP/UFPA.

IV. 01 (uma) vaga reservada para atender ao Acordo de Cooperagdo 01/2018, assinado
entre a UFPA, o Instituto Federal do Amapa (IFAP) e a Universidade Federal do Amapa
(UNIFAP). A esta vaga somente poderdo concorrer candidatos vinculados ao IFAP e a
UNIFAP.

V. 02 (duas) vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD)

2.2 - Os candidatos dos grupos indicados nos incisos I, IIl e [V e V do subitem 2.1 do
subitem concorrerao SOMENTE as vagas ofertadas nos referidos subitens, exceto no
caso ressalvado no subitem.2.5.

2.3 Os resultados das etapas serdo publicados em listas separadas por grupos,
conforme os incisos I, I, III, IV e V do subitem 2.1.

2.4. Os candidatos que concorrerdo as vagas destinadas a pessoas pretas, pardas,
indigenas e/ou com deficiéncia deverdao declarar sua condi¢do através de
Autodeclaracido Etnico-Racial (disponivel no Anexo 2 desse edital).

2.4.1. A AUTODECLARACAOe a OPCAO PELA RESERVA de vagas deverio ser feitas no
ato da inscrigdo (de acordo com o item 2.4). Os candidatos deverdo optar por uma das
modalidades: ampla concorréncia OU reserva de vagas para pessoas negras ou
indigenas, ou seja, é vedada ao candidato a inscricdo em mais de uma modalidade de
concorréncia prevista neste Edital. Os optantes pela participacdo no processo seletivo
na modalidade reserva de vagas para candidatos autodeclarados negros ou indigenas
concorrerao, exclusivamente, as vagas reservadas, exceto no caso ressalvado no item 2
(dois) deste edital.

2.5. Nao havendo aprovados em numero suficiente para preenchimento das vagas
entre os candidatos dos grupos indicados nos incisos Il e V do subitem 2.1, as vagas
remanescentes serdo revertidas para os candidatos aprovados em ampla concorréncia,
de acordo com a classificacdo, nas respectivas Linhas de Pesquisa.
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2.6. Nao ocorrendo entre os candidatos a ampla concorréncia aprovados para
preenchimento das vagas nimero suficiente, as vagas remanescentes serdo revertidas
para os candidatos aprovados dos grupos indicados nos incisos Il e V do subitem 2.1,
de acordo com a classifica¢do e nota.

Paragrafo dnico: A aprovacdo no processo seletivo ndo implica em automadtica
concessdo de bolsas. As bolsas disponiveis serdo distribuidas, inicialmente, por ordem
de classificacdo entre os candidatos que optaram pela reserva de vaga. Em seguida,
poderao ser contemplados com bolsas os candidatos aprovados na ampla concorréncia.

3 - REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Serao admitidos como candidatos a selecdo os portadores de diploma de mestre
em Histdria, ou areas afins, com cursos realizados em instituicdes reconhecidas pelo
MEC. Todos os diplomas deverao ser reconhecidos na forma da Lei.

3.2. A inscricdo sera realizada entre os dias 24/09/2018 a 23/10/2018 somente pelo
endereco eletronico https://sigaa.ufpa.br/sigaa/public/home.jsf (acessar as entradas

“po6s-graduacao”, “stricto sensu” e “processos seletivos”; depois selecionar o edital do
PPHIST e preencher a ficha de inscri¢ao online).

3.3. Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e as
documentagdes apresentadas. Estas ndo poderao ser alteradas ou complementadas,
por qualquer motivo, apds o encerramento das inscrigdes.

3.4. Apo6s anadlise prévia das inscricdes pela banca examinadora somente serao
deferidos/as os/as candidatos/as que atenderem integralmente aos critérios
estabelecidos por este Edital.

3.5. O PPGHIST/UFPA nao se responsabiliza pelo ndo recebimento de solicitagdo de
inscricdo, via internet, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, principalmente, préximo
ao horario de encerramento das inscricdes, bem como por outros fatores, de ordem
técnica, que impossibilitem a transferéncia de dados.

Paragrafo unico: Sera aceita, condicionalmente, em substituicdo ao item 3.1, certidao
autenticada que declare que o candidato é aluno regularmente matriculado em
programa de pds-graduacdo (nivel mestrado) reconhecido pela CAPES, com defesa
prevista para ocorrer antes do inicio da matricula do 1° periodo letivo de 2019. Neste
caso, o candidato devera comprovar, até o inicio da matricula do 1¢ periodo letivo de
2019, a conclusdo do curso de mestrado, sob pena de cancelamento de sua condigdo
de aluno.
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3.1. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGCAO

a) Ficha de Inscrigdo SIGAA online preenchida (informada no item 3.2);

b) Informar no campo “observacdes” (na ficha de inscricdo/SIGAA) a modalidade de
inscrigdo: “ampla concorréncia” ou “reserva de vagas para pessoas negras e indigenas”
ou “reserva de vagas para pessoas com deficiéncia”. Caso ndo seja inserida essa
informacao, o/a inscrito/a sera automaticamente considerado como candidato/a de
“ampla concorréncia”.

c) Inserir no item “arquivo PDF solicitado em edital” (da ficha de inscricao/SIGAA) os
seguintes documentos digitalizados em formato PDF, em um tnico arquivo, seguindo
esta ordem:

1. Formuldario de Inscricdo preenchido disponivel no Anexo 1 desse edital;

2. Coépiado RG e do CPF;
3. Cépia do diploma de graduacio em Histéria ou areas afins, conferido por

IES credenciada e reconhecida pela CAPES; em caso de diploma expedido
por instituicdo estrangeira, devera estar devidamente revalidado no Brasil,
conforme legislagdo em vigor;

4. Curriculum Lattes atualizado e acompanhado de comprovacdes;

5. Envio da “Declaracdo de Inscricdo”, preenchida e assina pelo/a
candidato/a, disponivel no Anexo 3 desse edital;

6. Inscricdo de Pessoas com Deficiéncia (PcD): envio de laudo médico
digitalizado em formato PDF, contendo do CID e/ou a descrigdo da
deficiéncia;

7. Inscricdo em reserva de vagas para pessoas negras e indigenas: envio (no
formato PDF) da “Autodeclaracdo Etnico Racial” disponivel no Anexo 2
deste edital;

8. Comprovante de proficiéncia (para quem ja possuir e deseja obter
dispensa de prova de proficiéncia em lingua estrangeira).

d) Informar a qual prova de lingua estrangeira o/a candidato/a pretende se submeter,
dentre os idiomas Inglés, Francés ou Espanhol. A escolha de idioma para prova de
lingua estrangeira devera ser informada no item “observagdes” (na ficha de
inscricao/SIGAA). O/a candidato/a interessado/a em obter dispensa da prova de lingua
estrangeira devera apresentar comprovacao de conhecimento do idioma (enviada no
formato PDF na Ficha de Inscrigdo SIGAA online) através dos seguintes documentos:
- Certificado de aprovacdo em “Exame de Proficiéncia em Linguas
estrangeiras” (PROFILE) (emitido nos ultimos quatro anos por Institui¢des
de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC);
- Para a lingua inglesa, certificacdo de aprovacao nos exames de proficiéncia
das seguintes instituicdes estrangeiras: Certificado da Universidade de
Cambridge, Certificado da Universidade de Michigan (ECPE), Certificado do
Test of English as a Foreign Language (TOEFL) (60 pontos para a
modalidade iBT e 497 pontos para a modalidade Paper Based), Certificado
do International English Language Testing System (IELTS), do British
Council;
- Para a lingua francesa, certificacdo de aprovacao no Diplome d’Etude em
Langue Francaise (DELF), no nivel A2;
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- Para a lingua espanhola, certificacdo de aprovacao no “Diploma de Espafiol
como Lengua Extranjera” (DELE), nivel inicial;

e) Projeto de dissertacdo, sem identificagio nominal do/a candidato/a, identificado
somente pelo nimero de inscricdo gerado no SIGAA, no ato de inscrigdo, e pelo nimero
do CPF do candidato. O projeto devera ser adequado a uma das linhas de pesquisa do
PPHIST e devera conter até 20 (vinte) paginas numeradas, incluindo obrigatoriamente
os itens: titulo, linha de pesquisa, resumo, palavras-chave, introdugao, justificativa,
problematica, metodologia, fontes e bibliografia. O projeto devera ser formatado em
espaco 1,5; fonte Times New Roman, corpo 12; numeracao de paginas superior direita;
margens 2,5 cm. O projeto de dissertacdo deverd ser enviado para o e-mail do PPHIST
(pphistufpa@gmail.com) na mesma data da inscricdo realizada on-line.

4 - DA DESINDENTIFICACAO

Apd6s a homologacdo das inscricdes os(as) candidatos(as) receberdo um numero-
cédigo de desidentificagcdo, com o qual deverdo acompanhar os resultados das etapas
da selegao.

5. CALENDARIO

Inscrigoes: de 24/09 a 23/10/2018
25/10/2018 - Divulgacao do deferimento das inscrigdes

26 € 29/10/2018 (até as 15 horas) - Prazo para recurso do deferimento das inscrigdes
30/10/2018 - Divulgacao do resultado do recurso do deferimento das inscrigdes
31/10a05/11/2018 - Exame dos projetos (ndo presencial)

06/11/2018 - Divulgacao do resultado do exame dos projetos

07 e 08/11/2018 (até as 15 horas) - Prazo para recurso do exame de projetos
09/11/2018 - Divulgacao do resultado do recurso do exame de projetos

12/11/2018 (09h) - Exame de proficiéncia em lingua estrangeira (presencial)
14/11/2018 - Divulgacdo do resultado do exame de proficiéncia em lingua estrangeira
16 e 19/11/2018 (até as 15 horas) - Prazo para recurso do exame em lingua
estrangeira

20/11/2018 - Divulgacao do resultado do recurso do exame de proficiéncia
21/11/2018 (9h) - Prova Escrita (Presencial)

26/11/2018 - Divulgacao do resultado da prova escrita

27 e 28/11/2018 (até as 15 h) - Prazo para recurso do resultado da prova escrita
29/11/2018 - Divulgacao do resultado do recurso da prova escrita

03 e04/12/2018 - Entrevistas (presencial)

05/12/2018 - Divulgacao do resultado das entrevistas

06e07/12/2018 - Prazo para recurso do resultado das entrevistas

10/12/2018- Divulgacgao do resultado do recurso das entrevistas

11/12/2018 - Avaliagdo do Curriculum Vitae (ndo presencial)

12/12/2018 - Divulgacdo do resultado da avaliagao do Curriculum Vitae
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13e14/12/2018 (até as 15 h) - Prazo para recurso da avaliacdo do Curriculum Vitae
17/12/2018 (18h) - Divulgagdo do resultado do recurso do Curriculum Vitae

Até dia 21/12/2018 - DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

6. PROCESSO SELETIVO

6.1. ETAPAS DA SELECAO

[ - PRIMEIRA ETAPA:

6.1.1. PROVA ESCRITA

Prova escrita, de carater eliminatoério e classificatério, por meio da qual sera avaliada a
capacidade de o candidato refletir e argumentar acerca de temas histéricos,
demonstrando autonomia intelectual, dominio conceitual e nogdes basicas do

conhecimento ja estabelecido sobre os temas.

6.1.2. Nao serd permitida a consulta a qualquer tipo de material (fichamentos,
resenhas, textos e livros).

6.1.3. O candidato nao podera identificar a prova escrita com o nome, sendo o niimero
do RG ou passaporte a inica forma de identificacao.

6.1.4. Sera considerado aprovado na prova escrita o candidato que obtiver a nota
minima de 7 (sete), no intervalo de 0 (zero) a 10 (dez).

6.1.5. A prova escrita constara de 1 (uma) questdo elaborada a partir das seguintes
obras:

GINZBURG, Carlo. O fio e os rastros, o verdadeiro, falso, ficticio. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 2007.

THOMPSON, Edward P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular
tradicional. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1998.

HOBSBAWM, Eric. Tempos Interessantes: Uma Vida no Século XX. Sao Paulo:
Companhia das Letras, 2002.

SOUZA JUNIOR, José Alves de. Trama do cotidiano: religido, politica, guerra e negécios
no Grao-Para do Setecentos. Belém: Editora da UFPA, 2012.

II - SEGUNDA ETAPA:

6.1.6. EXAME DO PROJETO DE DISSERTACAO
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O exame do Projeto de Dissertacdo é de carater eliminatoério e classificatério, com
valor total de 10 pontos: constara da analise de mérito do projeto de pesquisa, sem o
registro do nome do candidato nem qualquer outra informagdo que o identifique. A
analise dos projetos de pesquisa se fara baseada na adequacdo do projeto apresentado
pelo candidato ao modelo sugerido no item 3.1 (c) deste Edital, as linhas de pesquisa
do Programa e na exequibilidade da pesquisa proposta dentro do periodo de duragdo
do curso (maximo de 24 meses). A avaliacdo do projeto verificara a capacidade de
reflexdo e argumentacdo do candidato dentro do campo da histdria. Sera avaliada a
capacidade de formular o problema, vinculado a uma das linhas do programa, e
relaciona-lo com a historiografia nacional e estrangeira. Sera avaliada também a
originalidade da proposta, bem como sua contribuicdo para a historiografia.

6.1.7. Sera considerado aprovado no exame do projeto de tese o candidato que obtiver
a nota minima de 7 (sete), no intervalo de 0 (zero) a 10 (dez).

[II - TERCEIRA ETAPA

6.1.8. EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA

Exame de Proficiéncia em inglés, francés ou espanhol sera de carater exclusivamente
eliminatorio, facultado o uso de dicionario. A prova valera 10 pontos.

6.1.9. O candidato estrangeiro devera submeter-se a um teste de proficiéncia em lingua
portuguesa, respondendo questdes em portugués.

6.1.10. A prova constara de um texto em lingua estrangeira seguido de questdes em
portugués que permitirdo avaliar a compreensdo do candidato da lingua em exame.

6.1.11. O candidato ndao podera se identificar na prova de proficiéncia em lingua
estrangeira com o nome, sendo o numero do RG ou passaporte a Unica forma de
identificacao.

6.1.12. Nos dias de realizacdo das provas, o candidato devera apresentar
obrigatoriamente um documento oficial de identificacdo com fotografia (Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho e de Previdéncia Social, CNH, ou Passaporte).

6.1.13. Estardo aptos a entrevista apenas os candidatos anteriormente aprovados na
analise do projeto de tese e da prova de lingua estrangeira.

6.1.14. Sera considerado aprovado no exame de proficiéncia em lingua estrangeira o
candidato que obtiver a nota minima de 5 (cinco), no intervalo de 0 (zero) a 10
(dez).

6.1.15. A nota dos/as candidatos/as aprovados no exame de proficiéncia em lingua
estrangeira ndo sera contabilizada na nota final dos candidatos no certame.
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III - QUARTA ETAPA

6.1.16. ENTREVISTA

A entrevista é de carater eliminatorio e classificatério, com valor de 10 pontos.
Avaliara o interesse do candidato pelo programa, bem como sua disponibilidade e
viabilidade para realizacdo da tese. A entrevista também tera como objetivo o
esclarecimento sobre pontos do projeto de tese: 1) demonstracdo de dominio do
tema do projeto de pesquisa, incluindo a bibliografia pertinente; 2) capacidade de
elaborar argumentos e apresenta-los ao ser inquirido sobre conceitos e metodologia
na area de histdria e historiografia pertinentes ao tema do projeto de pesquisa; 3)
demonstracdo de condi¢cdes de exequibilidade no que se refere as fontes
documentais e demais suportes materiais para a execucao da pesquisa proposta; e 4)
informacgdes a respeito de sua trajetdria académica.

6.1.17. Sera considerado aprovado na entrevista o candidato que obtiver a nota
minima de 7 (sete), no intervalo de 0 (zero) a 10 (dez).

IV - QUINTA ETAPA

6.1.18. AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE

A avaliacdo do curriculum vitae do candidato aprovado na entrevista obedecera a
uma escala de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com a média da pontuacgao atribuida a
analise do curriculo, conforme indica o item 6.1.21.

6.1.19. O curriculum vitae deve estar devidamente comprovado. E obrigatéria a
utilizacdo do modelo da Plataforma Lattes (http://www.cnpg.br/)

6.1.20. Diretrizes para a analise de curriculum vitae

a) Com relacdo aos comprovantes de conclusdo de cursos graduacao serdo
aferidos apenas os oriundos de Instituicbes de Ensino Superior
reconhecidas pelo MEC.

b) Os documentos relativos a cursos realizados no exterior sé serdo
considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado e atendida a legislacdo nacional aplicavel.

c) Nao serdo considerados os itens sem comprovantes ou ndo legiveis.

6.1.21. A pontuacao da andlise do curriculo seguira a tabela que segue:

17

PONTOS
ITENS AVALIADOS

(1-10)
Autoria ou coautoria de livro especializado - maximo 1,5 (um e
meio pontos), com limite de 1 livro. 0al5
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Autoria ou coautoria de capitulo de livro especializado ou
organizacdo de livro especializado - maximo 1 (um ponto); 0,25 0a1,0
por cada, considerar no maximo 04 ultimos artigos.

Autoria ou coautoria de artigo completo em peridédico (com Qualis

entre Al e B4) internacional, nacional ou regional, ou anais de 0als
- ra 7 . . )

evento cientifico - maximo 1,5 (um e meio pontos); 0,5 para cada

um.

Apresentacdo de trabalho em evento cientifico - maximo 0,5 (meio
ponto). 0,1 para cada um; considerar no maximo os 05 ultimos. 0a0,5

Docéncia no ensino superior - maximo 0,25 (meio ponto) por ano
e considerar os tltimos 04 anos. Oal

Docéncia no ensino fundamental e/ou médio: 0,5 (meio ponto); 0,1 0a0,5
por ano. Considerar os ultimos 05 anos.

Especializacdo em histéria ou areas afins - 1,0 (um ponto). 0al0
Considerar 0,25 por cada. Considerar os 04 tltimos anos.

Mestrado em Histdéria ou areas afins - 3,0 (trés pontos). Serd 3,0
considerado apenas um Mestrado.
TOTAL 10

7 - RESULTADO

7.1. O resultado final (Nota Final) do Processo Seletivo sera expresso pela média
ponderada entre as fases do processo. Serdo atribuidos pesos as etapas de “projeto”,

» o«

“Prova Escrita”, “Entrevista” e “Curriculo”, cujos pesos sdo 4, 3, 2 e 1, respectivamente.

Formula para o calculo da Nota Final
B (Projeto X 4 + Prova Escrita X 3 + Entrevista X 2 + Curriculo X 1)

NF
10

7.2. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente e obedecendo
ao numero de vagas ofertadas neste Edital.

7.2. Os resultados das etapas do processo seletivo serdo disponibilizados na pagina do
PPHIST e/ou no Laboratério de Historia da UFPA, sendo de responsabilidade do/a
candidato/a procurar as informacdes no local e/ou na pagina da web:

http://pphist.propesp.ufpa

8 - RECURSO

8.1. Aos resultados de cada etapa do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou
de recontagem, devidamente fundamentado e apresentado ao Colegiado do PPHIST,
conforme calendario estipulado neste Edital.
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8.2. Os recursos deverdao ser dirigidos ao Colegiado do Programa, pessoalmente,
entregues na Secretaria do PPHIST;, ou por e-mail, no endereco:

pphist.ufpa@gmail.com.

8.3. Na hipo6tese do recurso nao ser decidido antes da etapa subsequente, fica
assegurado ao candidato dela participar, sob condicao.

Belém, 20 de agosto de 2018.

Prof. Dr. Antonio Mauricio Dias da Costa
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Historia Social da Amazdnia

Docentes do PPHIST/UFPA

Aldrin Moura de Figueiredo

Doutor - UNICAMP, 2001

Conexdes entre a historia cultural, as artes visuais e a literatura
Agenor Sarraf Pacheco

Doutor - PUC-SP, 2009

Historia da Amazonia; estudos culturais.

Antonio Mauricio Dias da Costa

Doutor - USP, 2004

Sociabilidade, cultura e espacgo urbano, festa, lazer, musica e cultura de massa.
Antonio Otaviano Vieira Junior

Doutor - USP, 2002

Historia da populacdo, demografia, familia, inquisi¢do e Sertéo.

Ariel Feldman

Doutor - USP, 2013 - Colaborador

Histéria politica brasileira do século XIX; Ensino de histéria.

Cristina Donza Cancela

Doutora - USP, 2006

Historia da familia, migracao, género e sexualidade.

Edilza Fontes

Doutora - UNICAMP, 2002

Histéria e memorias, historia do trabalho, movimentos sociais e politicos.
Fernando Arthur de Freitas Neves

Doutor - PUC-SP, 2009

Historia e religido; movimentos sociais.

Franciane Gama Lacerda

Doutora - USP, 2006

Memoria, imigracao, cidades, Amazonia; Histéria do ensino de Historia.
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Francivaldo Alves Nunes

Doutor - UFF, 2011

Conflito de terra, apropriacao territorial, agricultura, ntcleos coloniais e migracao.
José Alves de Souza Junior

Doutor - PUC-SP, 2009

Historia colonial, Companhia de Jesus, PeriodoPombalino

José Maia Bezerra Neto

Doutor - PUC-SP, 2009

Historia e memdria, historia intelectual, escraviddo negra e relacdes raciais
Karl Heinz Arenz

Doutor - Univ. de Paris IV, 2007

Historia colonial, ordens religiosas

Leila Mourdo

Doutora - UFPA, 1999

Historia e natureza, histéria da familia e das mulheres, histéria da alimentagdo,
histéria e Memoria da Industria e do Trabalho.

Magda Ricci

Doutora - UNICAMP, 1998

Movimento da independéncia, revoltas imperiais

Mdrcio Couto Henrique

Doutor - UFPA, 2008

Historia indigena, histéria da medicina, didrios intimos, religiosidade popular.
Maria de Nazaré Sarges

Doutora - UNICAMP, 1998

Belém, cidade, Amazonia, migragdes, belle époque.

Mauro Cezar Coelho

Doutor - USP, 2006

Amazo6nia colonial, histéria indigena, histéria da educacao e ensino de histéria
Nelson Rodrigues Sanjad

Doutor - FIOCRUZ, 2005

Ciéncia e sociedade; viagens e viajantes; ciéncia, natureza e territorio

Patricia Melo Sampaio

Doutora - UFF, 2001 - Colaboradora

Historia indigena e das popula¢des afro-americanas.

Pere Petit Pefiarrocha

Doutor - USP, 1998

Historia regional e local, histéria politica, econdmica, social e cultural; histéria oral.
Rafael Chambouleyron

Doutor - Univ. de Cambridge, 2005

Historia colonial, territério e ocupacdo; natureza, economia e trabalho

William Gaia Farias

Doutor - UFF, 2005

Historia da Republica, revoltas, atuacdo dos partidos politicos, militares, intelectuais.
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ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRICAO

1) Dados pessoais e profissionais:

Nome:

CPF: , Nascimento: / /
Naturalidade: , Nacionalidade:

Estado Civil: , Identidade (RG):

Org&o emissor: , Data da Expedicéao: / /

Endereco residencial:

Bairro: , CEP:
Cidade:
Telefone fixo: ( ) , Celular: ( )

Possui vinculo empregaticio? () Sim ( ) Nao

Instituicdo onde trabalha:

Ocupacéo atual:

Inscricdo como Pessoa com Deficiéncia (reserva de vaga): () Sim () Nao

Inscricdo para reserva de vaga como pessoa negro ou indigena: () Sim () N&o

Importéancia da bolsa para continuidade dos seus estudos:
( ) Nao tem importancia relevante;
( ) Tem importancia, mas posso terminar os estudos sem ela;

( ) Dependo da bolsa para continuar os estudos.

Graduagéo em:

Inicio;  Conclusao:

Universidade/Faculdade:

Monografia () sim ( ) ndo
Titulo:

Mestrado em:

Universidade/Faculdade:

Titulo da Dissertacao:
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Inicio: Conclusao:

2) Opcdes nainscricao
2.1) Prova de proficiéncia

( ) Mestrado — uma lingua estrangeira ( ) Doutorado - duas linguas estrangeiras

2.1.1) Alguma lingua estrangeira serd aproveitada? ( ) Sim ( ) Néo

Se SIM, qual documento comprobatério?

Diploma de PROFILE ( ) Declaragéo/Historico autenticado de Programa de POs-

graduacéo () Certificado de aprovagdo em exame de instituicdo estrangeira ()

Qual lingua sera aproveitada?
Inglés( ) Francés ( ) Espanhol ( ) Portugués (somente aceita para
estrangeiros) ()
Se NAO, em qual (quais) lingua(s) estrangeira(s) sera sua prova de proficiéncia?
Inglés( ) Francés ( ) Espanhol ( ) Portugués (somente aceita para

estrangeiros) ()

2.2) Linha de Pesquisa pretendida:

() Arte, cultura, religido e linguagens

( ) Cidade, floresta e sertédo: cultura, trabalho e poder
() Etnicidade e territorialidades: usos e representacdes

() Populacéo, Familia, Migracdo e Género
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ANEXO 2

AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

e PP
CPF Nl , portador(a) do documento de identidade
NO. i, , declaro para o fim especifico de atender ao subitem 2.1, inciso

Il do Edital do Processo Seletivo de (Mestrado/ Doutorado) ............cccceeeeeeeeeeeeeeennn.
Académico em Historia, do Programa de Pdés-graduacdo em Histéria Social da
Amazobnia, da Universidade Federal do Par4a, Turma 2019, que sou () Preto(a), ()
Pardo(a), () Indigena. Estou ciente de que, se for a qualquer momento detectada

falsidade desta declaracdo estarei sujeito (a) as penalidades legais.*

Assinatura

*O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cdédigo Penal - Falsidade
ideoldgica Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é
publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular”.
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ANEXO 3

DECLARACAO DE INSCRICAO

Declaro que efetuei minha solicitacdo de inscricdo para o Processo Seletivo do
Programa de Pds-Graduagdo em Histéria — PSPPGIST-2019, para ingresso como
aluno regular, no Curso de Mestrado ou Doutorado Académico em Historia, e que
conheco e concordo, para todos os efeitos e consequéncias de direito, com as

normas estabelecidas no edital para a selecdo de candidatos ao curso.
Nome Completo:

CPF:

Local e data:

Assinatura do/a Candidato/a
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